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PENDAHULUAN

Motivasi adalah semacam sikap yang mempengaruhi antar individu
untuk mencapai tujuan yang benar . Sikap dan nilai tersebut bisa memberikan
kekuatan untuk mendorong individu dalam mencapai tujuan tertentu. Motivasi
juga sangat penting digunakan untuk berbagai macam usaha atau pembelajaran
lainnya, karena bisa membuat berjalan suatu usaha dengan baik. Seperti judul
yg diatas motivasi juga bisa digunakan untuk para pegawai kerja yang
membuka usaha, mengapa motivasi itu sangat penting, dengan adanya motivasi
itu adalah kunci awal dari semuanya.

Pada dasarnya suatu instansi atau lembaga lain tidak terlalu menekankan
motivasi padahal jika tau yang sebenernya motivasi itu sangat penting.
Pemimpin harus terus memotivasi karyawannya atau bawahannya agar lebih
disiplin dan semangat lagi dalam melakukan pekerjaan. Atasan harus terus
mengingatkan dan memberikan arahan dengan adanya motivasi bisa saja
karyawan lebih keras lagi berusaha. Ini juga mencerminkan kesadaran para
karyawannya. = Motivasi pegawai biasanya disesuaikan dengan tingkat
pendidikan, dengan tingkat pendidikan yang lebih tinggi biasanya kesadaran
dan jiwa semangatnya lebih tinggi sedangkan sebaliknya . Namun ada beberapa
pendapat yang berbeda dengan tingkat pendidikan yang lebih rendah justru
motivasi ini membuat dirinya lebih giat lagi karena faktor ekonomi yang kurang
sehingga menjadi orang yang ulet dalam bekerja. Sehingga harus lebih di
budayakan lagi pemaparan kepada semua pegawainya.

Salah satu bidang makanan yang diminati oleh banyak orang juga ada
yang berasal dari palembang ini, dengan ciri khas kuah yang asem pedas ini
membuat kita tergiur untuk mencobanya makanan tersebut yaitu Pempek.
Dengan banyak macamnya makanan ini banyak diminati oleh orang banyak
karena kesegaran dan kenikmatan rasa ikan yang mempengaruhi lidah.

Pempek juga banyak macamnya seperti kapal selam, lenjer, kulit,
taekwan, dan siomay keringnya. Dengan rasa yang khas dari ikan tenggiri yang
sangat nikmat ini justru banyak diminati oleh kalangan masyarakat lainnya.
Makanan ini biasa di campur dengan mie soun atau bihun kemudian di
konsumsi dengan kerupuk mplang yang begitu guruh dan khas rasa ikannya.

Salah satu bidang makanan yang diminati oleh banyak orang juga ada
yang berasal dari palembang ini, dengan ciri khas kuah yang asem pedas ini
membuat kita tergiur untuk mencobanya makanan tersebut yaitu Pempek.

Dengan banyak macamnya makanan ini banyak diminati oleh orang
banyak karena kesegaran dan kenikmatan rasa ikan yang mempengaruhi lidah.

Pempek juga banyak macamnya seperti kapal selam, lenjer, kulit,
taekwan, dan siomay keringnya. Dengan rasa yang khas dari ikan tenggiri yang
sangat nikmat ini justru banyak diminati oleh kalangan masyarakat lainnya.
Makanan ini biasa di campur dengan mie soun atau bihun kemudian di
konsumsi dengan kerupuk mplang yang begitu guruh dan khas rasa ikannya.

Pada dasarnya, tidak semua lembaga pemerintah atau swasta menunggu
pekerja yang mampu, kompeten dan berkualitas, tetapi yang terpenting -
mereka ingin bekerja Antusias dan bersemangat untuk mencapai hasil kerja
yang optimal. Karena manajemen harus mencoba untuk memotivasi karyawan
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untuk menyelesaikan tugas atau dia bekerja Disinilah motivasi berperan dalam
mendongkrak semangat kerja karyawan menyelesaikan pekerjaan Motivasi
dalam suatu organisasi atau lembaga menumbuhkan semangat karyawan
untuk mau bekerja keras, memberikan semua keterampilan mereka dan
keterampilan untuk mengimplementasikanorganisasi.

TINJAUAN PUSTAKA

Salah satu bidang makanan yang diminati oleh banyak orang juga ada
yang berasal dari palembang ini, dengan ciri khas kuah yang asem pedas ini
membuat kita tergiur untuk mencobanya makanan tersebut yaitu Pempek.
Dengan banyak macamnya makanan ini banyak diminati oleh orang banyak
karena kesegaran dan kenikmatan rasa ikan yang mempengaruhi lidah.

Pempek juga banyak macamnya seperti kapal selam, lenjer, kulit,
taekwan, dan siomay keringnya. Dengan rasa yang khas dari ikan tenggiri yang
sangat nikmat ini justru banyak diminati oleh kalangan masyarakat lainnya.
Makanan ini biasa di campur dengan mie soun atau bihun kemudian di
konsumsi dengan kerupuk mplang yang begitu guruh dan khas rasa ikannya.
Salah satu bidang makanan yang diminati oleh banyak orang juga ada yang
berasal dari palembang ini, dengan ciri khas kuah yang asem pedas ini
membuat kita tergiur untuk mencobanya makanan tersebut yaitu Pempek.

METODOLOGI
Metode yang digunakan

Metode penelitian ini adalah input langsung dari lapangan untuk
menggali,melihat seta memahamin proses penjualan pempek tersebut .pada
penjualan ini sangat membantu mata pencarian masyarakat yang paling
mendominasi,sehingga membantu perekonomian masyarakat kecil dan
Kunjungan umkm ke pempek bain ini menggunakan metode deskriptif dan
observatif.

Waktu dan tempat kegiatan kunjungan

Kegiatan ini dilakukan pada bulan maret tanggal 31 Maret 2023 yang
lokasinya di JL Jend.Ahamd Yani No.20,Cikampek
Kota Kec.Cikampek,karawang,Jawa Barat 41373

Target/sasaran
Sasaran dari kunjungan ke usaha pempek bain ini adalah untuk
mencari tahu bagaaimana motivasi kinerja karyawan nya .

Subjek
Subjek dari kegiatan ini adalah bisnis umkm pempek bain

Prosedur kegiatan kunjungan

Dimulai dengan melakukan persiapan sebelum kunjungan, seperti
melakukan penjadwalan dan Menyusun rencana kegiatan. Selama kunjungan
akan dilakukan pengamatan dan wawancara untuk memahami untuk
memahami Pratik SDM yang dilakukan oleh pempek bain. Setelah kunjungan
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selesai, akan dilakukan akan dilakukan evaluasi pasca kunjungan untuk
mengevaluasi hasil kunjungan dan memberikan rekomendasi untuk
meningkatkan PratikMSDM di pempek bain.

Teknik Analisis Data

Di kota karawang terdapat sentra produk pempek palembang yang
berada di pasar cikampek salah satu nya outlet pempek bain.pempek bain
berdiri tahun 2008 hingga sekarang, tidak hanya menjual pempek saja,pempek
bain juga menjual pempek bermacam jenis seperti batagor. Harga pempek bain
sangat bervariatif.sumber produksi pempek bain dengan memproduksi sendiri
yang dimana karyawan nya khusus untuk pembuatan produknya.setiap
harinya outlet pempek baik selalu banyak pengunjung nya. Tetapi pada awal
tahun outlet pempek bain ngalamin penurunan omset karena adanya wabah
virus covid 19membuat outlet tutup sementara membuat sederet outlet pempek
di koto Palembang menutup sementara, tak hanya outlet pempek saja tetapi
mall hingga pedagang kaki lima lainnya menutup dagangan untuk sementara.
Dengan adanya covid 19 yang dimana pendapatan para pedagang menurun
membuat outlet Pempek bain berfokus untuk berjualan secara daring dengan
memanfaatkan sosial media.

Dengan menggunakan media sosial tersebut pendapatan pempek bain
tersebut menjadi sedikit membaik dari sebelumnya .para pelanggan pun tidak
harus mendatangi outlet pempek bain hanya menggunakan sosial media dapat
membeli pempek bain.meskipun pendapatanya tidak sebanyak sama
pendpatan penjualan langsung di tempat.

KESIMPULAN DAN REKOMENDASI

Berdasarkan hasil penelitian mengenai pentingnya motivasi karyawan
untuk mengembangkan usaha pempek bain Untuk meningkatkan
produktivitas kerja para pegawai, perlu adanya dorongan dari pihak
manajemen agar para pegawai mau meningkatkan kinerjanya sehingga
produktivitas kerja meningkat. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk
mengetahui motivasi pegawai, produktivitas pegawai, hubungan antara
motivasi pegawai dengan produktivitas pegawai Pempek Bain.

Saran untuk menarik minat beli konsumen,produsen perlu
meningkatkan kepercayaan kualitas produk serta rutin meposting testimoni
dari hasil review dari konsumen-konsumen agar menarik konsumen untuk
membeli pempek di toko mereka sehingga penjualan makin meningkat.
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